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Let us embrace the opportunities
presented by the digital era and en-
sure that everyone has the chance
to develop the skills needed to ex-
cel in the industry of tomorrow.

The digital era and the trans-

MANUAL PARA PROFESSORES  DE EDUCAÇÃO E
FORMAÇÃO PROFISSIONAL  SOBRE DIGITALIZAÇÃO
E VIRTUALIZAÇÃO

CURSO MOOC SOBRE FORMAÇÃO EM COMPETÊNCIAS
DIGITAIS E VIRTUALIZAÇÃO PARA A EMPREGABILIDADE

Este MOOC tem como objetivo permitir a
reinserção no sistema, de adultos
desempregados com défices de competências
digitais e que precisam de se adaptar à Indústria
4.0, fornecendo-lhes conteúdos de formação e
boas práticas.

Este manual está dividido em duas partes. Por
um lado, existe uma formação prática para
formadores de EFP sobre as TIC e as tecnologias
emergentes e a sua aplicação na Indústria 4.0.
Por outro lado, há uma metodologia de ensino
adaptada às necessidades dos adultos
desempregados, que ajuda os formadores de EFP
a transmitir a este grupo a importância do
conhecimento das TIC 4.0 e a adaptar os seus
conteúdos de formação às suas necessidades.

Para obter uma ajuda extra, dispõem também da
APP Tutor Virtual, uma aplicação destinada a
alunos adultos de cursos relacionados com a
aquisição de competências digitais, para os
orientar no seu processo de formação para a
empregabilidade.

OBJETIVOS

GRUPO ALVO

ATIVIDADES

Adultos desempregados com défices de
competências digitais, bem como
formadores de EFP que pretendam melhorar
as suas competências digitais e de
virtualização.

Melhorar o EFP que permite a reinserção no
sistema dos adultos desempregados com
défices de competências digitais e que
precisam de se adaptar à Indústria 4.0.

Atualizar as qualificações e competências
digitais e de virtualização dos formadores
de EFP e fornecer-lhes novas metodologias
de ensino destinadas a adultos
desempregados.
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