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Digital Inclusion VET

Incontri chiave e progressi:

Siamo lieti di presentare gli ultimi aggiornamenti del
progetto Digital Inclusion VET, un'iniziativa cofinanziata dal
Programma Erasmus+ e finalizzata a sviluppare nei
disoccupati di età superiore ai 45 anni le competenze
digitali essenziali nell'era dell'Industria 4.0. La nostra
missione è facilitare il loro reinserimento nel mercato del
lavoro attraverso una formazione digitale innovativa e
l’evoluzione professionale. 

Il progetto ha compiuto progressi significativi, segnati da
importanti incontri transnazionali in tutta Europa, che
hanno favorito la collaborazione e plasmato il futuro
dell'istruzione digitale e della formazione professionale.
 

Nell’ambito del progetto Digital Inclusion VET si è
tenuto un importante Meeting Transnazionale (TPM)
a Salonicco, in Grecia, il 21 e 22 ottobre 2024. Questo
incontro è stato fondamentale per valutare i
progressi progettuali e garantire la sostenibilità del
Work Package 2. Inoltre, i partner hanno avviato il
processo di revisione del progetto ed  hanno
pianificato il Work Package 3, delineando gli step
successivi per la realizzazione delle attività di
progetto.

Un altro importante incontro transnazionale per il
progetto Digital Inclusion VET si è svolto a Saragozza,
in Spagna, il 13 gennaio 2025. L'incontro ha
riguardato tre elementi principali: la conclusione del
Work Package 2, lo sviluppo del Work Package 3 e la
pianificazione strategica del Work Package 4, con
l’implementazione delle basi per le attività e i risultati
futuri.
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Meeting a Trapani (Italia)

Il quarto incontro transnazionale del progetto Digital
Inclusion VET si è svolto recentemente a Trapani, in Italia, il 14
e 15 maggio 2025. Tenutosi nel pittoresco Chiostro di San
Domenico, in collaborazione con il distretto socio-sanitario
D50, questo incontro ha rappresentato una tappa
importante. I partner infatti si sono riuniti per fare il punto
sulle attività svolte e definire i prossimi passi per completare i
risultati del progetto. Il consorzio ha avuto anche
l'opportunità di presentare gli esiti della collaborazione e i
risultati raggiunti a Giuseppe Virzì, assessore locale ai Servizi
sociali, ai Servizi per la famiglia e alle Politiche del lavoro.

 

Il progetto Digital Inclusion VET sta sviluppando
materiali formativi innovativi per raggiungere i suoi
obiettivi. Questi includono:

Un manuale elettronico gratuito per gli insegnanti
di IFP sulla digitalizzazione e la virtualizzazione.
Una piattaforma online gratuita per formare gli
over 45 sulle competenze digitali e sull'Industria
4.0.
Un'APP dedicata (attualmente in fase di sviluppo)
per fornire informazioni sulle nuove offerte di
lavoro e sui corsi di aggiornamento disponibili
nell'UE e nei Paesi partecipanti.

Siamo convinti che queste risorse contribuiranno in
modo significativo a ridurre il divario digitale e a
migliorare l'occupabilità degli over 45 in Europa.
Restate sintonizzati per ulteriori notizie, mentre noi
continuiamo a lavorare per promuovere l'inclusione
digitale attraverso l'istruzione e la formazione
professionale!
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